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                     УТВЕРЖДЕН

приказом УФК по Республике Тыва
[bookmark: _GoBack] «29» апреля 2022 г. № 280


                                                             План противодействия коррупции
Управления Федерального казначейства по Республике Тыва на 2021-2024 годы


	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок исполнения
	Ожидаемый результат

	1
	Обеспечение соблюдения федеральными государственными гражданскими служащими и работниками ограничений, запретов и требований к служебному поведению, предотвращения и урегулирования конфликта интересов в связи с исполнением ими должностных обязанностей

	1.1
	Мониторинг и контроль исполнения обязанностей, соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных законодательством Российской Федерации в целях противодействия коррупции, назначаемыми на должность и освобождаемыми от должности руководителем Управления Федерального казначейства по Республике Тыва (далее – Управления), а также контроль соблюдения указанными лицами этических норм и правил служебного (должностного) поведения
	Отдел государственной гражданской службы и кадров А.Х. Ооржак 

	Ежегодно:
В части сбора информации о результатах мониторинга и контроля – до 15 декабря, в части представления доклада –
в течение
5 рабочих дней после окончания срока сбора соответствующей информации
	Проведен мониторинг исполнения обязанностей, соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных законодательством Российской Федерации в целях противодействия коррупции.
Представлен Доклад руководителю Управления Федерального казначейства по Республике Тыва, об итогах мониторинга соблюдения гражданскими служащими Управления Федерального казначейства по Республике Тыва запретов и ограничений и принятых мерах по предупреждению коррупционных правонарушений. 


	1.2
	Разработка методических рекомендаций по осуществлению контроля соблюдения федеральными государственными гражданскими служащими Управления Федерального казначейства по Республике Тыва  антикоррупционных стандартов
	Отдел государственной гражданской службы и кадров А.Х. Ооржак
	15 декабря 2022 г.
	Разработаны Методические рекомендации по осуществлению контроля соблюдения гражданскими служащими антикоррупционных стандартов

	1.3
	Осуществление мониторинга и анализа соблюдения гражданскими служащими, замещавшими должности федеральной государственной гражданской службы (далее - государственная служба) в Управлении Федерального казначейства по Республике Тыва  включенные в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации (далее – должности, связанные с коррупционными рисками), ограничений, предусмотренных статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», при заключении ими после увольнения с государственной службы трудовых и гражданско – правовых договоров
	Отдел государственной гражданской службы и кадров А.Х. Ооржак
	декабрь 2022 г.
декабрь 2023 г.
декабрь 2024 г.
	Представлен доклад руководителю Управления Федерального казначейства по Республике Тыва о результатах рассмотрения поступивших от коммерческих 
и некоммерческих организаций уведомлений о заключении трудовых и гражданско-правовых договоров с лицами, замещавшими должности, связанные с коррупционными рисками, а также информации о гражданских служащих, в отношении которых соответствующие уведомления от коммерческих и некоммерческих организаций не поступали

	1.4
	Рассмотрение в Управлении Федерального казначейства по Республике Тыва в установленном порядке представленных гражданскими служащими Управления Федерального казначейства по Республике Тыва уведомлений о намерении выполнять иную оплачиваемую работу
	Отдел государственной гражданской службы и кадров А.Х. Ооржак 
	Ежеквартально в течение 5 рабочих дней после окончания квартала
	Представлен доклад руководителю Управления Федерального казначейства по Республике Тыва о результатах рассмотрения поступивших в соответствующем квартале уведомлений

	1.5
	Ежегодная ревизия нормативных правовых и ведомственных актов Федерального казначейства, локальных актов Федерального казначейства, а также методических материалов в сфере противодействия коррупции
	Отдел внутреннего контроля и аудита С.Б. Кужугет,
 Юридический отдел А.А. Ооржак,
Отдел государственной гражданской службы и кадров А.Х. Ооржак
	декабрь 2022 г.
декабрь 2023 г.
декабрь 2024 г.
	Представлен доклад руководителю Управления Федерального казначейства по Республике Тыва о необходимости (об отсутствии необходимости) внесения изменений в нормативные правовые и ведомственные акты Федерального казначейства, локальные акты Федерального казначейства, а также методические материалы в сфере противодействия коррупции

	1.6
	Проведение мероприятий по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие должности государственной службы категории «руководители» в Управлении Федерального казначейства по Республике Тыва, и осуществление мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также применение мер юридической ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации
	Отдел государственной гражданской службы и кадров А.Х. Ооржак
	апрель 2022 г.
апрель 2023 г.
апрель 2024 г.
	Представлен доклад руководителю Управления Федерального казначейства по Республике Тыва об итогах проведенной работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие должности государственной службы категории «руководители» Управления Федерального казначейства по Республике Тыва и принятых мерах 

	1.7
	Рассмотрение на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих Управления Федерального казначейства по Республике Тыва урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия) доклада о принимаемых мерах по предупреждению коррупции, в том числе о ходе реализации мероприятий настоящего Плана противодействия коррупции Управления Федерального казначейства по Республике Тыва на 2021-2024 годы (далее – План)
	Отдел государственной гражданской службы и кадров А.Х. Ооржак
	В течение 2021-2024 гг.
	Представлен доклад руководителю Управления Федерального казначейства по Республике Тыва о принимаемых мерах по предупреждению коррупции, в том числе о ходе реализации мероприятий Плана противодействия коррупции Управления Федерального казначейства по Республике Тыва на 2021-2024 годы 

	1.8
	Осуществление приема сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданскими служащими в Управлении Федерального казначейства по Республике Тыва. Обеспечение контроля своевременного представления указанных сведений
	Отдел государственной гражданской службы и кадров А.Х. Ооржак
	Ежегодно: прием основных сведений – 
до 30 апреля, прием уточненных сведений – 
до 31 мая, доклад до 15 июня
	Обеспечен прием основных и уточненных сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, поступающих в установленном порядке 
в Управлении Федерального казначейства по Республике Тыва.
Представлен доклад руководителю Управления Федерального казначейства по Республике Тыва о результатах приема соответствующих сведений

	1.9
	Подготовка к размещению и размещение в установленном порядке сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданскими служащими Управления на официальном сайте Управления Федерального казначейства по Республике Тыва в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» 
	Отдел государственной гражданской службы и кадров А.Х. Ооржак, Отдел информационных систем Э.А. Кагай-оол
	Ежегодно в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи указанных сведений
	Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные гражданскими служащими Управления Федерального казначейства по Республике Тыва, размещены на официальном сайте Управления Федерального казначейства по Республике Тыва


	1.10
	Проведение ежегодного анализа справок 
о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, представленных гражданскими служащими   Управления Федерального казначейства по Республике Тыва
	Отдел государственной гражданской службы и кадров  А.Х. Ооржак
	ноябрь 2021 г.
ноябрь 2022 г.
ноябрь 2023 г.
ноябрь 2024 г.
	Представлена аналитическая записка на имя руководителя Управления Федерального казначейства по Республике Тыва с результатами проведённого анализа по отсутствию либо выявленным признакам нарушения законодательства Российской Федерации о федеральной государственной гражданской службе и о противодействии коррупции федеральными государственными гражданскими служащими Управления Федерального казначейства по Республике Тыва

	1.11
	Актуализация сведений, содержащихся в личных делах федеральных государственных гражданских служащих, в том числе в анкетах, представляемых в Управление Федерального казначейства по Республике Тыва при поступлении на государственную службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	Отдел государственной гражданской службы и кадров  А.Х. Ооржак
	сентябрь 2021 г.
сентябрь 2022 г.
сентябрь 2023 г.
сентябрь 2024 г.
	Анкетные данные гражданских служащих актуализированы,  анализ возможного конфликта интересов составлен 

	1.12
	Анализ актуальных сведений, представленных гражданскими служащими, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	Отдел государственной гражданской службы и кадров  А.Х. Ооржак
	декабрь 2021 г.
декабрь 2022 г.
декабрь 2023 г.
декабрь 2024 г.
	Представлен доклад руководителю  Управления Федерального казначейства по Республике Тыва по итогам анализа сведений гражданских служащих  об их родственниках 
и свойственниках с целью предотвращения 
и урегулирования конфликта интересов.

	1.13
	Представление в Федеральное казначейство информации о правоприменительной практике, связанной с реализацией Федерального закона 
от 3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле 
за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», и предложения для включения 
в методические рекомендации, определяющие порядок осуществления контроля 
за соответствием расходов лиц, представивших сведения о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, 
их доходам (подпункт «в» пункта 15 Национального плана противодействия коррупции на 2021-2024 годы, Утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 16 августа 2021 г. № 478 (далее – Национальный план противодействия коррупции))
	Отдел государственной гражданской службы и кадров  А.Х. Ооржак
	В соответствии с подпунктом 3 пункта 10 поручения Правительства Российской Федерации 
№ ММ-П17-12165
20 октября 2022 г.
20 апреля 2023 г.
либо в срок в соответствии с запросом Федерального казначейства
	Доклад в Федеральное казначейство по правоприменительной практике, связанной 
с реализацией Федерального закона 
от 3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле 
за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц 
их доходам», и предложения для включения 
в методические рекомендации, определяющие порядок осуществления контроля за соответствием расходов лиц, представивших сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, их доходам

	1.14
	Проведение занятий по антикоррупционному просвещению гражданских служащих  Управления Федерального казначейства по Республике Тыва
	Отдел государственной гражданской службы и кадров  А.Х. Ооржак
	февраль 2022 г.
сентябрь 2022 г.
февраль 2023 г.
сентябрь 2023 г.
февраль 2024 г.
сентябрь 2024 г.
	Подготовлены презентационные материалы 
и проведены занятия по антикоррупционному просвещению гражданских служащих  Управления Федерального казначейства по Республике Тыва

	1.15
	Обеспечение участия гражданских служащих  Управления Федерального казначейства по Республике Тыва, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе 
их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции (подпункт «а» пункта 39 Национального плана противодействия коррупции)
	Отдел государственной гражданской службы и кадров  А.Х. Ооржак
	до 1 февраля 
2022 г.
до 1 февраля 
2023 г.
до 1 февраля 
2024 г.

	Представлен доклад Федеральное казначейство по результатам участия гражданских служащих Управления Федерального казначейства по Республике Тыва, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции

	1.16
	Обеспечение участия сотрудников, впервые поступивших на государственную службу в Управление Федерального казначейства по Республике Тыва и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции (подпункт «б» пункта 39 Национального плана противодействия коррупции)
	Отдел государственной гражданской службы и кадров  А.Х. Ооржак
	до 1 февраля 
2022 г.
до 1 февраля 
2023 г.
до 1 февраля 
2024 г.

	Представлен доклад в Федеральное казначейство по результатам участия сотрудников, впервые поступивших на государственную службу Управления Федерального казначейства по Республике Тыва  и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции

	1.17
	Обеспечение участия гражданских служащих  Управления Федерального казначейства по Республике Тыва в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, в мероприятиях 
по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции (подпункт «в» пункта 39 Национального плана противодействия коррупции)
	Отдел государственной гражданской службы и кадров  А.Х. Ооржак
	до 1 февраля 
2022 г.
до 1 февраля 
2023 г.
до 1 февраля 
2024 г.

	Представлен доклад в Федеральное казначейство по результатам участия гражданских служащих Управления, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции

	1.18
	Утверждение (корректировка) в соответствии с Планом планов противодействия коррупции Управления Федерального казначейства по Республике Тыва на 2021-2024 годы с включением в них мер по предупреждению коррупции, предусмотренных статьей 13.3 Федерального закона «О противодействии коррупции» 


	Руководитель Управления 
С.Н. Саая

	до 1 мая 2022 г.
	Утвержден план противодействия коррупции Управления Федерального казначейства по Республике Тыва на 2021-2024 годы 

	2
	Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности
 Управления Федерального казначейства по Республике Тыва, мониторинг коррупционных рисков и их устранение (минимизация)

	2.1
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов и иных документов с учетом мониторинга соответствующей правоприменительной практики в целях выявления коррупционных факторов и устранения таких факторов.
Обеспечение возможности проведения независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, проектов нормативных правовых актов, иных документов, разрабатываемых Федеральным казначейством
	Юридический отдел
А.А. Ооржак
	февраль 2021 г.
февраль 2022 г.
февраль 2023 г.
февраль 2024 г.
	Направлена информация в Федеральное казначейство по результатам проведения экспертизы по исключению коррупционных факторов в проектах нормативных правовых актов и иных правовых актах Управления Федерального казначейства по Республике Тыва

	2.2
	Реализация мероприятий, направленных на выявление личной заинтересованности гражданских служащих  Управления Федерального казначейства по Республике Тыва, которая приводит или может привести к конфликту интересов при осуществлении закупок товаров, работ, услуг, осуществляемых в соответствии с федеральными законами от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и от 18 июля 2011 г. № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» (далее – закупки товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд)
	Отдел государственной гражданской службы и кадров  А.Х. Ооржак
	Ежегодно в 
2022-2024 годах: ноябрь, декабрь
	Обеспечен сбор и анализ деклараций 
о возможной личной заинтересованности гражданских служащих Управления Федерального казначейства по Республике Тыва, участвующих в деятельности, связанной с закупками товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд.


	2.3
	Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации Управлением Федерального казначейства по Республике Тыва  установленных функций
	Отдел государственной гражданской службы и кадров  А.Х. Ооржак, отдел внутреннего контроля и аудита С.Б. Кужугет
	октябрь 2022 г.
октябрь 2023 г.
октябрь 2024 г.

	Представлен доклад руководителю  Управления Федерального казначейства по Республике Тыва о результатах оценки коррупционных рисков, внесены предложения (при необходимости) по корректировке перечня коррупционно – опасных функций  Управления Федерального казначейства по Республике Тыва

	2.4
	Мониторинг контрольных мероприятий, проведенных правоохранительными органами в Управлении  Федерального казначейства по Республике Тыва по предупреждению коррупционных правонарушений
	Отдел государственной гражданской службы и кадров  А.Х. Ооржак, Юридический отдел А.А. Ооржак, Административно-финансовый отдел Б.С. Соржу
	июнь 2022 г.
июнь 2023 г.
июнь 2024 г.
	Представлен доклад руководителю Управления Федерального казначейства по Республике Тыва по итогам проведенного мониторинга 

	   3
	Мероприятия, направленные на противодействие коррупции, с учетом специфики деятельности Федерального казначейства 

	3.1






	Участие в принятии мер по недопущению нецелевого использования бюджетных ассигнований федерального бюджета, выделяемых на проведение противоэпидемических мероприятий, в том числе на противодействие распространению новой коронавирусной инфекции (COVID-19), а также на реализацию национальных проектов, предусмотренных Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 
«О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» (пункт 19 Национального плана противодействия коррупции)
	Отдел внутреннего контроля и аудита С.Б. Кужугет, отдел расходов А.Б. Ондар, 
отдел кассового обслуживания исполнения бюджетов           Э.В. Дамдын, 
контрольно-ревизионный отдел в финансово-бюджетной сфере А.А. Доржукай





	Ежегодно доклад: до 15 марта
итоговый доклад: до 10 декабря 2024 г.
	Доклад по принятым мерам по недопущению использования бюджетных ассигнований федерального бюджета, выделяемых на проведение противоэпидемических мероприятий, в том числе на противодействие распространению новой коронавирусной инфекции (COVID-19), а также на реализацию национальных проектов, предусмотренных Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях 
и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 
2024 года» представлен в Федеральное казначейство 

	3.2
	Участие в подготовке предложений по анализу практики применения цифровых технологий при оказании государственных и муниципальных услуг, реализации контрольно–надзорных функций, осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд в целях выявления, минимизации и устранения коррупционных рисков, связанных с применением таких технологий, и подготовка предложений по совершенствованию правового регулирования в этой сфере, а также обзор типовых способов совершения коррупционных правонарушений, связанных с использованием цифровых технологий при осуществлении указанных видов деятельности (подпункт «б» пункта 53 Национального плана противодействия коррупции)
	Отдел информационных систем 
Э.А. Кагай-оол, отдел режима секретности и безопасности информации 
М.А. Манзырыкчы,  контрольно-ревизионный отдел в финансово-бюджетной сфере А.А. Доржукай
 
	В соответствии с подпунктом 2 пункта 26 поручения Правительства Российской Федерации 
№ ММ-П17-12165
до 20 июня 2022 г.
до 20 декабря 
2022 г.


	Обеспечено рассмотрение в рамках установленной компетенции поступивших 
в Управление Федерального казначейства по Республике Тыва документов, связанных с реализацией данного мероприятия и направление при наличии 
в Федеральное казначейство предложений.

	3.3
	Участие в подготовке предложений о внесении 
в законодательство Российской Федерации 
о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 
и муниципальных нужд и в законодательство Российской Федерации о закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц изменений, предусматривающих установление 
в качестве условия контракта (договора) обязательства его сторон не допускать действий, которые могут привести к нарушению требований законодательства о противодействии коррупции (подпункт «а» пункта 28 Национального плана противодействия коррупции) 
	Отдел функционирования контрактной системы Ш.Э. Саая, юридический отдел А.А. Ооржак 
	 В соответствии с подпунктом 1 пункта 16 поручения Правительства Российской Федерации 
№ ММ-П17-12165
 30 мая 2023 г.
30 ноября 2023 г.


	Обеспечено рассмотрение в рамках установленной компетенции поступивших 
в Управление Федерального казначейства по Республике Тыва документов, связанных с реализацией данного мероприятия и направление при наличии 
в Федеральное казначейство предложений.

	3.4
	Участие в подготовке предложений о порядке предоставления и последующей актуализации руководителями заказчиков и лицами, непосредственно участвующими в осуществлении закупок товаров, работ, услуг, сведений 
о гражданах и юридических лицах, в отношении которых у них может возникнуть личная заинтересованность при исполнении должностных обязанностей (подпункт «б» пункта 28 Национального плана противодействия коррупции)
	Отдел функционирования контрактной системы Ш.Э. Саая,  контрольно-ревизионный отдел в финансово-бюджетной сфере А.А. Доржукай
	  В соответствии с подпунктом 2 пункта 16 поручения Правительства Российской Федерации 
№ ММ-П17-12165
29 марта 2023 г.
29 сентября 2023 г.
	Обеспечено рассмотрение в рамках установленной компетенции поступивших 
в Управление Федерального казначейства по Республике Тыва документов, связанных с реализацией данного мероприятия и направление при наличии 
в Федеральное казначейство предложений.

	4
	Взаимодействие  Управления Федерального казначейства по Республике Тыва с институтами гражданского общества и гражданами, обеспечение доступности информации о деятельности Управления Федерального казначейства по Республике Тыва

	4.1







	Мониторинг размещения на официальном сайте  Управления Федерального казначейства по Республике Тыва в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации об антикоррупционной деятельности, ведение специализированного подраздела «Противодействие коррупции»
	Отдел государственной гражданской службы и кадров  А.Х. Ооржак,
 Отдел информационных систем 
Э.А. Кагай-оол
	ноябрь 2021 г.
ноябрь 2022 г.
ноябрь 2023 г.
ноябрь 2024 г.

	Представлен доклад руководителю  Управления Федерального казначейства по Республике Тыва по итогам проведения  мониторинга размещения на официальном сайте Управления Федерального казначейства по Республике Тыва в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации об антикоррупционной деятельности. Обеспечен доступ граждан 
и институтов гражданского общества 
к информации об антикоррупционной деятельности Управления Федерального казначейства по Республике Тыва

	4.2
	Мониторинг и обобщение результатов рассмотрения обращений граждан и организаций по информации проявления коррупции в Управлении, представленных: 
- лично; 
- «по телефону доверия»;
- в электронном виде;
- на бумажном носителе
	Отдел государственной гражданской службы и кадров  А.Х. Ооржак, Административно-финансовый отдел Б.С. Соржу

	декабрь 2022 г.
декабрь 2023 г.
декабрь 2024 г.
	Представлен доклад руководителю  Управления Федерального казначейства по Республике Тыва по итогам анализа и обобщения практики рассмотрения обращений граждан 
и организаций о фактах проявления коррупции в Управлении Федерального казначейства по Республике Тыва. Оперативно реагированы на возможные факты коррупции 
в Управлении Федерального казначейства по Республике Тыва  или нарушение требований к служебному поведению гражданских служащих Управления

	4.3





	Мониторинг публикаций в средствах массовой информации и в социальных сетях о фактах проявления коррупции в Управлении  Федерального казначейства по Республике Тыва и организация проверки выявленных фактов
	Помощник руководителя, Административно-финансовый отдел Б.С. Соржу, 
Отдел государственной гражданской службы и кадров  А.Х. Ооржак,
Начальники отделов Управления

	декабрь 2022 г.
декабрь 2023 г.
декабрь 2024 г.
	Представлен доклад руководителю Управления по результатам мониторинга публикаций в средствах массовой информации и в социальных сетях о фактах проявления коррупции в Управлении  Федерального казначейства по Республике Тыва и организация проверки выявленных фактов 

	4.4
	Анализ практики применения ограничений, касающихся получения подарков гражданскими служащими Управления Федерального казначейства по Республике Тыва и иными категориями лиц. Подготовка по итогам проведенного анализа предложений по совершенствованию правовой регламентации таких ограничений, гармонизации гражданского законодательства и законодательства о противодействии коррупции в части, касающейся регулирования правоотношений в этой сфере, а также по актуализации Типового положения о сообщении отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 9 января 2014 г. № 10 (подпункт «г» пункта 1 Национального плана противодействия коррупции)
	Отдел государственной гражданской службы и кадров  А.Х. Ооржак, административно-финансовый отдел Б.С. Соржу
	В соответствии с подпунктом 4 пункта 2 поручения Правительства Российской Федерации 
№ ММ-П17-12165
до 10 октября 2022 г.
до 10 апреля 2023 г.
	Подготовлены предложения и рассмотрены документы, связанные с реализацией мероприятия в рамках установленной компетенции, поступивших в Управление Федерального казначейства по Республике Тыва


	5
	Организация и проведение Всероссийского антикоррупционного форума финансово-экономических органов 

	5.1
	Подготовка проекта приказа Управления о проведении Всероссийского антикоррупционного форума финансово-экономических органов 
с привлечением федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Республики Тыва, органов местного самоуправления, научных, общественных организаций и образовательных учреждений 
	Отдел государственной гражданской службы и кадров  А.Х. Ооржак
	май 2022 г.
	Приказ Управления Федерального казначейства по Республике Тыва  о проведении регионального этапа Всероссийского антикоррупционного форума издан  

	5.2
	Изучение и обобщение передовых международных практик в области противодействия коррупции, возможности и целесообразности применения их на практике при организации работы финансово-экономических органов Республики Тыва
	Отдел государственной гражданской службы и кадров А.Х. Ооржак, Юридический отдел А.А. Ооржак,  Отдел внутреннего контроля и аудита С.Б. Кужугет
	декабрь 2022 г.
май 2023 г.
декабрь 2023 г.
	Подготовлены и изданы научно – методические материалы по противодействию коррупции (на основе изучения передовых практик)




	5.3
	Проведение антикоррупционных конференций, семинаров и «круглых столов» с приглашением представителей федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Республики Тыва, органов местного самоуправления, а также представителей высших учебных заведений и общественных организаций
	Отдел государственной гражданской службы и кадров А.Х. Ооржак
	февраль 2022 г.
март 2022 г.
апрель 2022 г.
май 2022 г.
сентябрь 
2022 г.  
октябрь 2022 г.
ноябрь 2022 г.
	Выработаны приоритетные направления 
в сфере профилактики коррупции;
разработаны и апробированы новые методики антикоррупционной деятельности

	5.4
	Проведение Всероссийских конкурсов 
по творческому отображению противодействия коррупции с максимальным привлечением органов исполнительной власти в Республике Тыва, научных и образовательных учреждениях, организациях и предприятиях по 4 номинациям:

-антикоррупционный плакат;
-антикоррупционный буклет;
-видеоматериалы социальной антикоррупционной направленности;
 -сценическое мастерство по воспитанию невосприятия коррупционных действий

	Отдел государственной гражданской службы и кадров А.Х. Ооржак,
Отделы Управления Федерального казначейства по Республике Тыва
	февраль 2022 г.
март 2022 г.
апрель 2022 г.
май 2022 г.

	Проведен региональный этап Всероссийского конкурса по творческому отображению противодействия коррупции в Республике Тыва, научных и образовательных учреждений, организаций и предприятий по соответствующим номинациям

	5.5
	Участие во Всероссийском антикоррупционном форуме финансово-экономических органов (пункт 38 Национального плана противодействия коррупции)
	Отдел государственной гражданской службы и кадров А.Х. Ооржак,  Управления Федерального казначейства по Республике Тыва 
	май 2023 г. 

В соответствии с пунктом 22 поручения Правительства Российской Федерации 
№ ММ-П17-12165
до 15 августа 
2023 г.
	Обеспечено участие во Всероссийском антикоррупционном форуме финансово-экономических органов (пункт 38 Национального плана противодействия коррупции)







